
Al/Alla Dirigente Scolastico/a
dell’Istituto Comprensivo Santu Lussurgiu

Oggetto: Comunicazione altro incarico ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. n. 165 del 2001
ll/la sottoscritto/a docente/ATA_____________________________________________________________
nato/a a ____________________________________________ il _________________________________
residente a_____________________________ in via_______________________________ numero ______
Docente/AA/CS  a tempo determinato/indeterminato presso questo Istituto
(docenti) per la scuola _______________________________ classe di concorso ____________, 
(docenti/ATA) in servizio dal ___________________________________ 
A conoscenza del fatto che  l'art. 53 del D.Lgs. n. 165 del 2001, al comma 6, disciplina i seguenti incarichi per i quali non è richiesta la preventiva autorizzazione

COMUNICA
per l’anno scolastico in corso, ovvero il 20____/20_____, di avere uno dei seguenti incarichi retribuiti (selezionare l’incarico):
a) collaborazione a giornali, riviste, enciclopedie e simili;
b) utilizzazione economica da parte dell'autore o inventore di opere dell'ingegno e di invenzioni industriali;
c) partecipazione a convegni e seminari;
d) incarichi per i quali è corrisposto solo il rimborso delle spese documentate;
e) incarichi per lo svolgimento dei quali il dipendente è posto in posizione di aspettativa, di comando o di fuori ruolo;
f) incarichi conferiti dalle organizzazioni sindacali a dipendenti presso le stesse distaccati o in aspettativa non retribuita;
f-bis) attività di formazione diretta ai dipendenti della Pubblica Amministrazione, nonché di docenza e di ricerca scientifica.
f-ter) le prestazioni di lavoro sportivo, fino all'importo complessivo di 5.000 euro annui, per le quali è sufficiente la comunicazione preventiva. 
Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che detta attività non entra in conflitto con gli interessi dell’amministrazione e con il principio del buon andamento della pubblica amministrazione e che l’incarico retribuito per il quale si comunica presenta carattere contingente ed eccezionale e non comporta alcun rapporto di subordinazione o inserimento stabile nell’organizzazione conferente. Tale prestazione sarà svolta in assenza di contrasto e conflitti di interessi anche potenziali con le attività istituzionali, in orari diversi da quelli di servizio e non interagirà con i compiti e i doveri di ufficio del dipendente.
Luogo e Data ______________________________________
                                                                                             Firma del dipendente 
___________________________________________

In caso di firma autografa allegare copia documento di identità
